
Приложение №1
к —Порядку —Процедуры — информирования
работодателя о ставшей известной работнику
информации о случаях совершения
коррупционных правонарушений другими
работниками, контрагентами или иными лицами
и Порядку рассмотрения таких сообщений в ГБУ
РК «Реабилитационный центр»

(Ф.И.О., должность работодателя)

(наименование организации)
От
(Ф.И.О., должность работника)

(домашний адрес, телефон)

”

УВЕДОМЛЕНИЕ
о фактах совершения коррупционных правонарушений

Сообщаю, что:
1.
(описание обстоятельств, при которых стало известно о случаях совершения коррупционных
правонарушений другими работниками, контрагентами или иными лицами ) (дата, место, время, другие
условия)
2.
(подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые совершил работник
ГБУ РК «Реабилитационный центр»)
кй
(все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склонившем к коррупционному
правонарушению)

(способ и обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению (подкуп, угроза, обман и т.д.), а
также информация о согласии принять предложение лица склонившего к совершению коррупционного
правонарушения)

(дата) (подпись) (инициалы и фамилия)

Уведомление зарегистрировано
В Журнале регистрации уведомлений
« » г. №

(Ф.И.О., должность ответственного лица)


